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11 Dirigente Responsabile dell’U.O.S. “Convenzioni e Privati Accreditati” riferisce:

Con Decreto del Direttore dell’Unita Organizzativa Cure Primarie e Strutture Socio-Sanitarie
Territoriali della Regione Veneto, n. 11 del 19.5.2020, sono state pubblicate le zone carenti di
Assistenza Primaria relative al 2020 (BURV n. 74 del 22.5.2020).

La dr.ssa Bortolato Agnese, nata a Treviso il 2.3.1991, utilmente collocata nella graduatoria degli
aspiranti agli incarichi per i posti vacanti di assistenza primaria, relativa all’anno 2020, approvata con
deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda Zero n. 60 del 29.1.2021, ai sensi dell’art. 34
dell’ACN del 23.3.2005 della Medicina Generale, come modificato dall’art. 4 dell’ACN 18.6.2020 con
I’introduzione del comma 17 bis (che ha previsto “ in caso di mancata assegnazione degli incarichi
sulla base delle procedure di cui ai commi precedenti, possono concorrere al conferimento i medici di
cui all’art.9 c.1 del D.L. 14 dicembre 2018 n. 135, convertito con modificazioni, dalla Legge 11
febbraio 2019, n. 12. Successivamente, gli eventuali incarichi rimasti vacanti, sono attribuiti ai medici
ai sensi dell’art. 12, c. 3 del D.L. 30 aprile 2019, n. 35 convertito , con modificazioni, dalla L. 25
giugno 2019, n. 60” ), ha accettato, quale frequentante il 3° anno del Corso triennale di Formazione
Specifica in Medicina Generale, il conferimento dell’incarico nell’ambito territoriale costituito dal
Comune di ARZIGNANO, comunicando a questa AULSS [I’apertura dello studio medico con
decorrenza 1.4.2021 in Via Stadio, 36 ad Arzignano

L’art. 35, comma 15, dell’ACN per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale del
23.3.2005 e s.m.i., prevede che “II Direttore Generale conferisce I’incarico a tempo indeterminato ai
medici di cui all’articolo 9, comma 1, del D.L. 14 dicembre 2018, n. 135 convertito, con modificazioni,
dalla Legge 11 febbraio 2019, n. 12 o a quelli di cui all’articolo 12, comma 3, del D.L. 30 aprile 2019,
n. 35 convertito, con modificazioni, dalla Legge 25 giugno 2019, n. 60, con decorrenza dalla data di
conseguimento del diploma di formazione specifica in medicina generale, previa acquisizione
dell’autocertificazione del titolo.”

La dr.ssa Bortolato, come evidenziato nel decreto del Direttore della Unita Operativa Cure Primarie e
Strutture Socio Sanitarie Territoriali della Regione del Veneto, n. 2 del 26.2.2021, ha superato I’esame
finale del Corso di formazione specifica in Medicina Generale in data 24.2.2021.

Tutto cio premesso, accertato, sulla base della documentazione prodotta dall’interessata, agli atti, che
non sussistono situazioni di incompatibilita, la dr.ssa Bortolato viene, pertanto, iscritta nell’elenco dei
medici di assistenza primaria convenzionati nell’ambito territoriale costituito dal Comune di
ARZIGNANOQO, ai sensi dell’ACN per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina Generale del
23.3.2005 e s.m.i., con massimale pari a 1500 unita, a decorrere dal 1.4.2021.

Con la medesima decorrenza la dr.ssa Bortolato verra inserita nella Medicina di Gruppo “Medici per la
famiglia” con sede in Via Stadio, 36 ad Arzignano, costituita dai dr.i Serra Loredana, Tranotti Claudio,
Vazzoler Antonella e Zuin Anna Cheti, con I’estensione del riconoscimento delle indennita ex ACN per
collaboratore di studio, per I’infermiere e per il Patto/Contratto aziendale, di cui gia fruiscono gli altri
componenti dell’associazione.

Il costo per il riconoscimento delle indennita per la Medicina di Gruppo, per il collaboratore di studio,
per I’infermiere e per il Patto/Contratto aziendale, al nuovo medico, viene stimato, su base annua (con
1500 assistiti iscrivibili), pari a circa € 41.900,00 (compresi gli oneri a carico dell’ Azienda) che trovano
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riferimento, in quota parte, nel bilancio sanitario anno 2021, costo che sara tenuto in considerazione
anche nei bilanci successivi.

Il medesimo Responsabile ha attestato 1'avvenuta regolare istruttoria della pratica anche in relazione
alla sua compatibilita con la vigente legislazione regionale e statale in materia.

Acquisito il parere di congruita, in relazione agli obiettivi assegnati, da parte del Direttore dell’Unita
Operativa Complessa Direzione Amministrativa Territoriale.

I Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio-Sanitari hanno espresso il parere favorevole
per quanto di rispettiva competenza.

Sulla base di quanto sopra.

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

1. di inserire la dr.ssa Bortolato Agnese, nata a Treviso il 2.3.1991, nell’elenco dei medici di
assistenza primaria dell’ambito territoriale costituito dal Comune di ARZIGNANO, ai sensi
del’ACN per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina Generale del 23.3.2005 e
s.m.i., con massimale pari a 1.500 unita, a decorrere dal 1.4.2021

2. di disporre che, con la stessa decorrenza, la dr.ssa Bortolato venga inserita nella Medicina di
Gruppo “Medici per la famiglia” con sede in Via Stadio, 36 ad Arzignano, costituita dai dr.i
Serra Loredana, Tranotti Claudio, Vazzoler Antonella e Zuin Anna Cheti, con estensione del
riconoscimento delle indennita ex ACN della M.G., per collaboratore di studio e per infermiere,
di cui gia fruiscono gli altri componenti dell’associazione

3. di dare atto, altresi, che il costo per il riconoscimento delle indennita per la Medicina di gruppo
al nuovo medico, con estensione delle indennita per collaboratore di studio, per I’infermiere e il
Patto/Contratto (con 1500 assistiti iscrivibili) pari, circa € 41.900,00 annui (compresi degli
oneri a carico dell’azienda), che trovano riferimento in quota parte nel bilancio sanitario anno
2021, costo che sara tenuto in considerazione anche nei bilanci successivi.

4. di prescrivere che il presente atto venga pubblicato all’Albo on line dell’ Azienda.

Sk sk ok ok
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Parere favorevole, per quanto di competenza:

Il Direttore Amministrativo
(App.to dr. Fabrizio Garbin)

Il Direttore Sanitario
(App.to dr. Salvatore Barra)

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
(App.to dr. Giampaolo Stopazzolo)

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to digitalmente Maria Giuseppina Bonavina)

REGIONE DEL VENEToDocumento Firmato
digitalmente da

BONAVINA Maria
Giuseppina in data
SR B E R 09/04/2021 alle ore

18:48

11 presente atto e eseguibile dalla data di adozione.

Il presente atto € proposto per la pubblicazione in data 10-4-2021 all’ Albo on-line dell’ Azienda con le

seguenti modalita:

Oggetto e contenuto

Copia del presente atto viene inviato in data 10-4-2021 al Collegio Sindacale (ex art. 10, comma 5,
L.R. 14.9.1994, n. 56).
IL RESPONSABILE PER LA GESTIONE ATTI
DELL’UOC AFFARI GENERALI
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